
    
FÖRSLAG TILL DAGORDNING 
 

1. Val av ordförande vid stämman 

2. Upprättande och godkännande av röstlängd 

3. Val av en eller två justerare 

4. Prövande om stämman blivit behörigen sammankallad 

5. Godkännande av dagordning 

6. Framläggande årsredovisningen och revisionsberättelsen 

7. Beslut om 

a)  fastställande av resultaträkningen och balansräkningen; 

b)  disposition av aktiebolagets förlust enligt den fastställda balansräkningen; och 

c) ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och verkställande direktören 

8. Fastställande av antalet styrelseledamöter och antalet revisorer 

9. Fastställande av arvode till styrelsen och revisorn 

10. Val av styrelse och revisor 

11. Beslut om valberedning inför nästa årsstämma 

12. Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier 

13. Beslut om förlängning av långsiktigt personaloptionsprogram (kvalificerade personaloptioner) för 
anställda antaget vid årsstämman 2022  

14. Beslut om införande av långsiktigt incitamentsprogram (teckningsoptioner) för personal 

15. Beslut om införande av långsiktigt personaloptionsprogram (kvalificerade personaloptioner) för 
styrelseledamöter 


